ROMANIA
JUDETUL HUNEDQARA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROMOS
tel./fax: 0254245620; 0254245603, e-mail: office@romos.ro

PROIECT DE HOTARARE NR.....\.X....../2025
privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti
al UAT ROMOS de tip V1

Consiliul Local al Comunei Romos, judetul Hunedora,
Avand in vedere;:

prin care se propune Infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al UAT Romos de
tip V1,

Tinénd cont de dispozitiile art.13 lit. d)-g) si ale art.32 alin(3) din Legea nr.307/2006
privind apirarea impotriva incendiilor, ale art.14 lit.g) din 0.M.A.L 1r.163/28.02.2007 pentru
aprobarea Normelor generale de aparare fmpotriva incendiilor, ale Legii nr.481/2004 privind
Protectia Civild, precum si cele ale O.MLA.L nr.51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de
performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare st a serviciilor private
pentru situafii de urgents, _

In conformitate cu prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administrafia publici, ‘

in temeiul dispozitiilor art.129 alin.(2) lit.d) coroborate cu cele ale alin.(7) lit.h), precum si
cele ale art.196 alin.(1) lit.a) si ale art.243 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.l Se aproba infiintarea Serviciutui Voluntar pentru Situafii de Urgentd de tip V1 al
UAT ROMOS;

Art2 Se aprobid Regulamentul de organizare si functionare, precum sl organigrama
serviciului menfionat la art.1, conform anexelor nr.1 si 2, care fac parte integrants din prezenta
hotirére.

Art.3 La data ntrérii in vigoare a prezentei hotarari se abrogi orice alte prevederi contrare.

Art4 Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotdrdri se Tncredinteaza primarul UAT
ROMOS.

Art.5 Prezenta hotardre se poate contesta de cei interesafi in termenul si in conditiile
stabilite de Legea nr. 554/2004, contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, la Tribunalul Hunedoara.

Art.6 Prezenta hotirire se aduce la cunostin{d public prin afisare pe site-ul institutiei,
in monitorul oftcial local al Comunei Romos wiww.romos.io si se comunici in termenuyl
prevazut de lege:

- Primarului comunei Romos;

- Institutiei Prefectutui judetului Hunedoara;
- L.S.U Hunedoara;

- S.V.S.UAL UAT ROMOS

Romos la .. L& Chi 2025
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Primar Secretar general al Comunei Romos

Csatlos-Konez Miniela-Mihaieln Ginfaleanu-Stanciu Daniela-Aling



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE} ROMOS
tel./fax: 0254245620; 0254245603, e-mail oofice@romos.ro

Anexi Nr.1la PILC.L Nr..\ 540, 92025
APROB, AVIZAT
Primar I.SU. *Ianecu de Hunedoara”
Csatlos-Koncz Daniela-Mihaiela al judetului Hunedoara
REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA AL UATROMOS

Art.1.Prezentul Regulament de organizare si functionare al Serviciudui Voluntar pentru
Situafii de Urgentii al UAT ROMOS, Judetul HUNEDOARA, de categoria tip V1, s-a aprobat in
conformitate cu prevederile art.32, alin.(3) din Legea nr.3072006 privind apararea fmpotriva
incendiilor, cu modificirile si completarile ulterioare, ale art.14, lit.g) din O.M.A.L nr.163/2007
pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor, ale O.M.A.L nr.51/20024
pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, Incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare $1 a serviciilor private pentru situatii de urgentd, ale HG. nr.1579/2005 pentru aprobarea
Statutului personalulul voluntar din serviciile de urgenta voluntare, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr.481/2004 privind Protectia Civila, cu modificdrile si completirile
ulterioare, precum si cele ale O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administiativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.2. In conformitate cu dispozifiile art.13, literele b), ¢) din Legea nr. 307/2006 privind
apirarea Tmpotriva incenditlor, cu modificérile si completarile ultericare, Consiliul Local emite
hotardri, in conditiile legii, cu privire la organizarea activitatii de apirare impotriva incendiilor 1n
unitatea administrativ-teritorialdl pe care o reprezinté i institvie reguli si masuri specitice corelate
cu nivelul si natura riscurilor locale.

Contorm prevederilor O.M.A.L nr.51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru
situatii de urgentd, precum si cele ale art.6, alin.(1) din O.M.A.L. nr.163/2007 pentru aprobarea
Normelor generale de apérare impotriva incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare,
structura organizatorica de aparare Tmpotriva incendiilor specifici UAT ROMOS este Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgentd care functioneazit in subordinea Consiliului Local ROMOS,
fiind o structwa specializatid (altele deciit unitatile Inspectorawlul pentru Situatii de Urgenta),
incadrata cu personal civil st voluntar, care au atributii privind apararea viefii, a avutului public si
privat, precum si de protectie a mediului In sectorul de competenta stabilit cu avizul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “lTancu de Hunedoara™al jud. Hunedoara.

Avand in vedere dispozititle art.13 literele d). ¢). 1), @ si ale art.32 alin.(3) din Legea
nr307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor. cu modilicirile si completdrile ulterioare, ale



art. 14, lit.g) din O.M.A.L nr.163/2007 pentru aprobarea Nommelor generale de apiirare fmpotriva
incendiilor, si prevederile O.M.A L nr.51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, Incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situafii de
urgenfd, Consiliul Local ROMOS, prin Proiectul de HOtAAE NTecrvoreeevrerceerereresraan., 2025 a
propus aprobarea Infiintarii Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd de Tip V1, al UAT
ROMOS, Judetul HUNEDOARA,.,

CAPITOLUL 1T

ORGANIZAREA $I ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL UAT ROMOS, JUDETULHUNEDOARA

Art3. In conformitate cu dispozitiile art.19 alin.(1) lit.a) coroborat cu cele ale art.21
alin.(1} din O.M.A.L nr.51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru situaii de urgents,
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al UAT ROMOS este de Tip V1, intrucét chiar daci
la nivelul unitdfilor administrativ-teritoriale sunt evidentiate un numir mai mare decat 1.000 de
gospodarii gi/sau clidiri de locuit colectiv, UAT ROMOS se pozifioneaza la o distanfi mai mici
de 20 km fafd de subunitatea Orastic din cadrul Inspectoratului Pentru Situatii de Urgenta al
judetutui Hunedoara -care are in dotare mai multe autospeciale de stingere cu api si spum.

Structura Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd de Tip V1 al UAT ROMOS se prezintd
astfel:

- sef serviciu;

- compartiment pentru prevenire sau specialisti pentru prevenire;

- echipe specializate;

Art.4, Conducerea si structara organizatorici

- Serviciul Voluntar este condus de catre Seful serviciulul voluntar;
- Structura organizatorica a serviciului voluntar:

Functiile specifice serviciilor voluntare si serviciilor private sunt urmitoarele:

a) gsef serviciu - cod COR 541901

Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, Serviciul Voluirtar colaboreazi cu alte servicii
voluntare, cu autoritdfile administratiei publice locale, cu celelalte institutii si organisme care au
atributii privind apérarea ordinii publice, prevenirea situafiilor de urgents, apdrarea vietii si
integritafii fizice a persoanelor, a avutului public si privat, precum si de protectie a mediului.

Setul Serviciului Voluntar colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
Primariei, cu celelalte structuri ale Ministerului Afacerilor Intetne, precum si cu Comitetul Local
pentru Situatii de Urgentd in scopul indeplinirii misiunilor specifice.

Seful Serviciului Voluntar colaboreazd si cu structurile administratiei publice focale
invecinate cu care are relatii stabilite pe baza de contract / conventie, potrivit prevederilor legale.

CAPITOLUL 1T
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art.5, Serviciile voluntare de urgen{i au urmaitoarele atributii principale:
a) desfagoard activitdti de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si a masurilor de aparare impotriva incendiilor;

by verificd modul de aplicare a normelor. reglementarilor tehnice si dispozitiior care
privese apirarea impotriva incenditlor. in domeniut de competenta:



¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situafii de
urgenta.

Seful Servictului Voluntar se subordoneazi primarului, in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta. Acesta are n subordine directs intregul personal din
componenta serviciului.

1. Seful serviciului are urmatoarele atribuiii:

- intocmeste documentele de organizare si finctionare a activitatii serviciului
voluntar/serviciului privat;

- planifici §i conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului
voluntar/serviciului privat;

- asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

- asigurd controlul periodic la constructiile si instalatiile tehnologice apartindnd
domeniutui public si privat al unititii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importanta locald
s1la gospodariile cetdfenesti in vederea respectarii normelor de prevenire a incendiilor:

- asigurdi materialul bibliografic didactic pentru pregitire;

- instruieste periodic membrii Serviciului Voluntar privind normele si regulile de
protectie a muncii §i tehnica securititi;

- controleazd si ia mésuri pentru dotarea corespunzitoare cu mijloace initiale de
stingere §1 alte materiale din dotarea formatiilor de interventie pe sate, precum si ca acestea sa fie
in permanentd in stare corespunzitoare de functionare sau utilizare;

- verifica starea de utilizare a mijloacelor de slingere, a suiselor de apd pentru
incendiu gi a céilor de acces;

- conduce activitatea de prevenire a incendiilor pe raza unititii administrativ -
teritoriale;

- acorda sprijin conducatorilor constructiilor si instalatiilor tehnologice apartinind
domeniului public §i privat al unitéii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importanta locali
s1 la gospodariile cetafenesti in vederea respectdrii normelor de prevenire a incendiilor;

- raspunde de mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de alarmare in caz de
incendiu;

- rispunde de Inclircarea stingdtoarelor §i de verificarea la termen, conform
normelor, a acestora;

- raspunde de pastrarea liberd a cdilor de acces pentiu intervenfia in caz de situatie
urgentd publicad de incendiu;

- raspunde de verificarea §i menfinerea in stare operativd a surselor de apa pentru
stingerea incendiilor;

- informeaza periodic  Consiliul  Local si conducerea executivi a unititii
administrativ-teritoriale asupra activitéfii desfagurate de catre Serviciul voluntar al localitatii.

- organizeaza activitatea de prevenire;

- verificd Intrefinerea autospecialelor, utilajelor i materialelor clin dotare;

2. Atributiile sefului de compartiment si a specialis tului cfe prevenire
2.1 Seful compartimentului are urmiitoarele atributii :

- controleazd respectarea criteriilor minime de performanta stabilite in conditiile
legit, Tn organizarea si dotarea serviciului voluntar;

- asigurd, Tmpreund cu sehi formatiilor de interventie, controlul respectarii legislatiei
in vigeare Tn domeniul situatiilor de urgenté la obiectivele apartinnd domeniului public si privat
din zona de competentd, precum si la gospodariile cetatenesti si propune masuri pentru remedierea
cdeficientelor constatate;

- tragerea la rispundere a celor vinovati de abaterile si neajunsurile manifestate in
activitatea de prevenire si stingere a incendiilor.

- cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie Tnpotriva incendiilor asigurat
ininstitugic siadoptarea celor mai corespunzitoare misuri pentru imbunatitiren activitiii de
prevenire si stingere a incendiilor,



2.2 Specialistul de prevenire are urmitoarele atributii

- atenfionarea cetifenilor asupra unor mdasuri preventive specifice in sezoanele de
primévard §i toamnd, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd, sau cind se Tnregistreaza
vanturi puternice;

- supravegherea unor activitifi cu public numeros de naturd religioass, cultural-
sportivé sau distractiva, sarbatori traditionale si altele;

- depistarea i inlaturarea operativa a pericolelorsi cauzelor de incendiu, precum si a
conditiilor care le genereaza.

- stabilirea si luarea de masuri concrete pentru fnliturarea neajunsurilor constatate si
respectarea normelor, normativelor si a altor prescriptii tehnice si dispozifii referitoare la
prevenirea $i stingerea incendiilor;

- acordarea de sprijin si asistentd tehnici de specialitate in solutionarea unor
probleme de prevenire si stingere a incendiilor sau conexe cu acestea.

- conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite:

- intocmeste rapoartele de interventie;

- la localitdjile care defin, sub orice forma suprafete imp&durite, se vor amenaja
puncte inaintate de interventie dotate cu mijloace si materiale specifice stingerii incendiitor de
padure;

- face propuneri privind fmbunatitirea continud a incadrarii serviciului voluntar
pentru situafii de urgenfd cu personal angajat si voluntar, precum si cu mijloace tehnice de
interventie; '

- asigurd respectarea intocmai a programului zilnic i a programului de pregitire al
membrilor serviciului;

- actualizeazd documentele de organizare, desfisurare si conducere a activitétilor
- serviciului, asigurit gestionarea corespunzitoare a bunurilor mobile si imobile din inzestrarea
acestuia si a sediului serviciului, ordinea si disciplina in rindul membiilor serviciului, face
propuneri de recompensare i sanctionare a personalului din subordine;

- verifici modul de aplicare a normelor, a dispozitiilor, instructiunilor si masurilor
care privesc apararea fmpotriva incendiilor, in sectorul de competenti;

- executa actiuni de interventic pentru stingersa incendiilor, salvarea, acordarea
primului ajutor §i protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

- acordd ajutor, in conditile legii, persoanclor a cdror viaa este pusi n pericol in caz
de explozie, alunecari de teren, inundafii, accidente, precum sin caz de dezastre;



3. Atributiile echipei specializate
3.1 Echipa stingere incendii are urmatoarele atributii:

- de localizare si lichidare a incendiilor;

- protectia elementelor de construcfie, a golurilor, instalatiilor, ciilor de acces si
vecinatéfitor, pe directiile si in locurile cele mai afectate si asigurarea conditiilor pentru salvarea
persoanelor aflate In zone greu accesibile;

- Indepértarea substantelor si materialelor combustibile sau protejarea lor;

- desfacerea sau demolarea elementelor de constructie sau a unor parft a instalagiilor, cAnd
situatia impune, pentru crearea de culoare de acces sau spafii intre obiectival afectat gi vecinataji;

- atacul focarelor pe directiile principale de propagare a incendiului;

- folosirea de substantele stingatoare in functie de natura materialelor care ard;

- verificarea gradului de incalzire a elementelor constructive cu goluri, determinindu-se
schimbarea la culoare, fisurile produse in tencuiald, vopsea saualte elemente specifice unor arderi
ce se manifestd in spatii reduse;

- cunoagterea de cétre echipa de singere a incendiilor a tehnicii de lucru la toate tipurile de
incendii pentru a se evita accidentele §i degradarea constructiilor si a bunurilor materiale prin
folosirea apei in exces;

- verificarea existentei instalatiilor speciale de stins incendii, daci au fost puse in functiune
si eficienta acestora;

- verificarea existentei conductelor uscate de apa si posibilitatea de a folosi acestea pentru
realizarea dispozitivului de interventie;

- atacarea incendiului pe toate céile disponibile;

- luarea de mdsuri pentru ventilarea spatiului incendist, pentru reducerea temperaturii,
evacuarea fumului i gazelor de ardere;

- verificarea starii céilor de acces gi posibilitafii folosirii acestora in vederea realizirii
dispozitivului de interventie;

3.2 Echipa avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare are urmitoarele
atributii:

- Asigurd actionarea la timp a sistemelor de avertizare/alarmare in cazul iminentei producerii
unor situatii de urgent3;

- mentinerea mijloacelor de alarmare in perfectd stare de functionare;

- folosirea mai multor tipuri de mijloace de alarmare a ciror funcionare sa fie asigurata prin
surse energetice furnizate de reteaua industiiald de electrificare, grupuri electrogene, acumulatori
ete.

- verificarea periodicd a dispozitivelor de acfionare a mijloacelor de alarmare;

- readucerea la starea de funcfionare, in cel mai scurt timp, a sistemelor si mijloacelor de
alarmare afectate In urma dezastrelor sau atacurilor aeriene;

- Instintarea populatiei despre iminen{a producerii sau producerea unor dezastre;

- Ingtintarea despre pertcolul unui posibil atac aerjan.

- studiazdl si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adapostire, retelelor de
gospodirie comunald, cailor de comunicatie, precum si méasurile de lterventie in cazul afectirii
lor;
solicitd intreruperea alimentérii cu gaze, apa si energie electrics;
identificd, evalueaza riscurile i informeaza membrii echipei;
coordoneaza cautarea persoanelor;
coordoneaza salvarea persoanelor;
aplica tehnici de salvare a persoanelor;

- cunoagle In permanentd stadiul realizarii masurilor pentru adapostirea populatiei, protectia
bunurilor materiale si mascarea obiectivelor;

- asigurd si urmdireste aprovizionarea cu instalatii, utilaje si alte materiale necesare dotiri
echipajulu;

- expleateaza utilajele. mijloacele si tehnica din dotare pentm incleplinirea atributiilor:



- coordoneaza $i indruma Impreuni cu seful serviciului pregitirea de specialitate a
subordonatilor

- centralizeaza §i raporteazi ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile pe care le-a
desfésurat;

- conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale.

- participd la executarea recunoasterii;

- executd prin metodele, procedeele, tehnicile si procedurile ordonate salvarea, deblocarea,
descarcerarea, degajarea si evacuarea persoanclor din zona derisc ;

- acordd victimelor primul ajutor de baza;

- executd operatiuni pentru transportul victimelor in afarazonei de risc si predarea acestora
in vederea acorddrii primului ajutor calificat sau a asistentei medicale de urgents;

- executa operatiuni pentru evacuarea valorilor culturale importante si a bunurilor de
patrimoniu din zona de risc;

- executd operafiuni pentru evacnarea animalelor aflate Inpericol, imobilizate sau captive in
medii ostile vietii;

- executa operafiuni de tiiere, desfacere, demolare, consolidare a elementelor de
constructii/instalatii ce prezinti pericol;

- fine permanent legétura cu seful de echipi si ceilal{i membri ai echipei de salvare, folosind
aparatura radio.

CAPITOLUL IV
COORDONAREA, CONTROLUL ST INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 6 Coordonarea, controlul 5i indrumarea servicinluivoluntar se vor desfésura astfel:

a) relatii de coordonare = coordonarea serviciului volunfar este asiguratd de citre Consiliul
Local al ocomunei sub directa coordonare a primarului (sau persoana desemnati de citre acesta,
prin dispoziie scrisd), precum si de cétre organele abilitate de lege;

b) relutii de control = controlul serviciului voluntar este asigurati de catre Consiliul Local al
comunel sub directa coordonare a primarului (sau persoana desemnatd de citre acesta, prin
dispozitie scrisd), precum i de cétre organele abilitate de lege;

¢) relatiile de cooperare = cooperarea serviciului voluntar are loc in baza documentelor
intocmite, conform legii — contracte, conventit;

d) relatii de Indrumare = indrumarea serviciului voluntar este efectuatd de citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului HD si de citre Comitetul Judetean pentru
Situatii de Urgen{d HD.

CAPITOLUL V
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art.7 Pentru asigurarea functiondrii serviciului voluntar, acesta va avea in administrare, prin

grija Consihiubui Local al comunei:

- mijloace st materiale necesare interventiei;

- autospeciale si utilaje de interventie necesare indeplinirii anibutiilor;

- carburanti i lubritianti;

- sediu gi spafii de adapostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare:

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiel

- mijloace st utilaje pentru executarea prestarilor de servieli

- salt de pregatire si instruire a personalului

- poligoane de antrenament

- mijloace si echipament de protectie si de lucru

- ateliere, magazii si alte spatii necesare tunctionarii servici ului

- substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de
interventie chemate in sprijin.

- finantarea serviciului se tace de catre Consiliul Local al comunei

- Intreaga gestiune a patrimoniului serviciului va 11 datd i primire sefului serviciului, pe
bazd de semnatura.

- inventarul patrimoniului serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare
siconducere a activitatii, iar la predarea-primirea serviciului. ntre tre obligatoriu se va verifica si
patrimoniul seeviciutui, conform listelor de inventar:



- ntrefinerea curentd a mijloacelor tehnice — autospeciale, motopompe, accesori,
echipament de protectie se face de citre membrii serviciului voluntar in baza graficelor de
exploatare, revizii, iar problemele tehnice ca defectiuni, sau verificirile la sistemele de rulare,
franare, gaze, In atelierele specializate §i cu obfinerea documentelor precizate de legile in vigoare
cu privire la circulatia pe drumurile publice;

] CAPITOLUL VI
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Pregétirea personalului serviciului se efectueazii pe baza planului de pregitire
generald pe luni, teme si exercitii.

Pregatirea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se efectueazi pe baza planului
anual de pregatire in domeniul situatiilor de urgentd, elaborat de citre seful serviciu voluntar
pentru situafii de urgenta.

Temele specifice se stabilesc de seful serviciului, ponderea in planul de pregétire fiind in
raport de complexitatea proceselor tehnologice, specificul local, precum si de nivelul pregétirii
personalului profesionist §i voluntar. Procesul pregatirii serviciului trebuie si asigure ridicarea
nivelului pregitirii de specialitate si fizice a tuturor membrilor acestuia in scopul indeplinirii
integrale si de calitate a sarcinilor specifice. _

Pregétirea specificd locului de munca se desfisoard prin sedinte teoretice sl practice
(inclusiv recunoagteri in teren i exercifii) §i vizeaza pregatirea pentiu indeplinirea unmitoarelor
misiuni:

~stingerea incendiilor;

-protectie civila;

-acordare prim ajutor calificat si descarcerare;

-cautare $1 salvare din medii ostile vietii (ddrAmaturi, subsoluri, tuneluri, puturi si
grote, etc.);

-salvare de la Indlfime.

Pregatirea de specialitate la care participa toti membrii serviciului se desfagoar neintrerupt
sub conducerea nemijlocité a sefului serviciului. Planul de pregitite va cuprinde teme din Planul
cadru completat cu teme specifice pe categorii de pregitire.

Pregatirea de specialitate se va executa prin cursuri, sedinfe teoretice-aplicative, practic-
demonstrative si prin participarea la exercitii aplicative.

Specialigtii compartimentelor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situafii de
wrgenfdl vor participa la sedintele de pregéatire organizate de citie sefii serviciilor voluntare pentru
situatii de urgenta.

Echipele specializete i grupele de interventie, indiferent de specialitate isi vor tnsusi
cunostinele previizute in programul de pregatire privind protectia Tmpotriva incendiilor, a
dezastrelor, regulile de comportare Tn situatii de urgenta, notiunile de prim-ajutor sanitar, aparatura
si tehunica din dotare si modul de Intrebuintare a acesteia, metodele si procedeele de interventie, de
limitare si tnlaturare a vemarilor dezastrelor.

Planul lunar de pregitire Intocmit de seful serviciului se structureaza pentru toate
specialitatile din cadrul serviciului si pe categorii de pregatire precizindu-se data, ora sedintei de
pregiitire si cine o conduce. Se vor intocmi Planuri conspecte pentru temele predate, iar membrii
serviciului pentru situatii de urgentd vor avea conspectate temele de pregatire in caietele de studju
individual. Seful serviciutui va avea un registru de evidentd a participarii membritor serviciului
voluntar la pregitirea de specialitate si calificativele obtinute.

CAPITOLUL VII
DREPTURI, COMPENSATII St DESPAGUBIRI, RECOMPENSE, SANCTIUNI
ACORDATE MEMBRILOR SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL UAT BACIA

Art. 9 Drepturi

1.Drepturile componentilor Serviciului Voluntar sunt stabilite in conformitate oy
prevederile art.7 din H.G. nr. 157972005, cu modificariie si completavile ulterioare. ale art, 38-43
dinlegea 307 din 12.07.2006. cu modificarile si completarile ulterioare. sunt urmatonrele:



- si solicite de la persoanele fizice si juridice date, informatii s documente necesare
indeplinirit atribufiilor legale privind apararea impotriva incendiilor;

- sd stabileascd restrictii ori si interzicd, potrivit competenfei previzute in
regulamentul de organizare §i functionare a serviciului, utilizarea focului deschis si efectuarea
unor lucrdri cu substanie inflamabile, pentru a preveni producerca de incendii ori explozii;

- sd propund persoanelor in drept oprirea functionarii sau demolarea constructiei
incendiate, precum si a celor vecine ori a unei parti din acestea, In scopul limitrii propagéril
incendiilor;

- sd utilizeze, in funcie de necesitate, apa, indiferent de sursa din care provine,
pentru interventit la incendii;

- sd se deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventici, pe drumuri care nu
sunt deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri, daci cerintele de operativifate si de lucru
impun aceasta;

- sa opreascd ori sd limiteze traficul public in zona desfisuririi operatiunilor de
interventie;

- sé intre n locuin{a persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consimtimantul acestora,
in condifiile prevazute de lege; in cazul cind se impune inliturarea unui pericol iminent de
incendiu asupra vietii, integritdtii fizice a persoanelor sau bunurilor acestora, consimfimantul nu
este necesar.

2.Voluntarii din serviciile de urgenta voluntare beneficiazi si de urmitoarele
drepturi:

- participarea activa la elaborarea si derularea programelor in domeniul situafiilor de
urgenta; - incadrarea in serviciu pe funciii corespunzitoare pregitirii sale profesionale; -
asigurarea de citre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activitatilor in conditiile legale de
protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitalii respective; - asigurarea, de
catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, Impotriva riscurilor de accident si de boala ce
decurg din natwra activitafii, cu plata primelor de asigurare de citre beneficiarul voluntariatului: in
lipsa asigurdrii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul prestatiilor medicale se suporta
integral de céatre beneficiarul voluntariatului;

- eliberarea de cétre beneficiarul voluntariatului a wnui certificat nominal care sa
ateste calitatea de voluntar In serviciul de urgenta voluntar, conform modelului prezentat in anexa
nr. 2;

- rambursarea de cltre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in
contract, potrivit prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru
realizarea activitatii de interventie;

- durata timpului de lucru stabilita in condifiile prezentului statut si cu respectarea
duratel timpului de munca previzut de art.108 si urmitoarele din Legea nr.53/2003 - Codul
muncii, cu modificdrile si completdrile ulterioare, sa nu afecteze sindtatea si resursele psihofizice
ale voluntarului;

- pastrarea locului de munca si a dreptutilor salariale la institutia/operatorul
economic fa care este angajat, pe pericada in care participa la interventii, cursuri de pregitire sau
concursuri profesionale;

- control medical anual, asigurat gratuit de consilivl local care a infiintat serviciul de
urgenta voluntar;

- uniforma, echipament de protectie, aparatura si mijloace de instiintare, asigurate
gratuit de beneficiarul voluntariatului; despdgubirea corespunzitoare, de citre beneficiarul
voluntariatului, in cazul in care pe timpul interventiei [ s-a degradat Imbracamintea ori alte bunuri
personale;

- exonerarea de raspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specitice;

- dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lueru pe timpul interventiei, asigurat
de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

- hrana gratuita, in echivalentul a cel pufin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor
de peste 4 ore, asigurata de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei: - drepturi
de deplasare, cazare §i diurna pe impul cat se afla la cursuri de pre gitive si concursuri
profesionale organizate Tn afard localitdgii in care [unctioneaza serviciul de urgenta voluntar,
acordate de beneticiarul voluntariatalui. conform leeli:



- compensafii in bani pentru timpul efectiv de Iuctu prestat la interventii si la
celelalte activitati prevézute in programul serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orar al
compensatiei acordate voluntarului se stabileste si se achiti de consiliul local, diferentiat pe
categorii de functii, si nu poate fi mai mic decAt cuantumul orarcalculat la valoarea salariului
lunar minim pe economie.

- pe timpul interventiei, personalului serviciilor de urgenti voluntare li se asigura
antidot adecvat naturii mediului de lucru.

- in cazul operatiunilor de lunga durats, personalului serviciilor de urgentd voluntare
li se asigurd hrana, gratuit, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi

- personalul serviciilor de urgentd voluntare are dreptul la indemnizatii pentru timpul
efectiv de lucru la interventii si 1a celelalte activitéti prevazute in programul serviciului,

- cuantumul orar al indemnizatiei se stabileste si se acordi de consiliul local,
diferentiat pe categorii de functii (acolo unde e cazul).

- pe timpul cét se afld la cursuri de pregatire si concursuri profesionale, organizate In
afara localitatii in care functioneaza serviciul, personalul serviciilor de urgenta voluntare
beneficiazi de toate drepturile de deplasare, cazare si de diurni ca §i personalul servmulor de
urgentd profesioniste, care se acord de consiliul local.

- personalul serviciilor de urgentd voluntare, salariafi ai altor institufii publice sau
operatori economici, isi pastreaza drepturile de salariu la locul de munci pentru perioada cét
participd la interventii, cursuri de pregétire ori concursuri profesionale.

- obligatia asigurdrii drepturilor previzute mai susrevine consiliului focal,
administratorului sau conducétorulw institugiei, dupa caz.

Art, 10 Obligatii

Voluntarii din serviciul de urgenta voluntar au urmitoarele obligatii:

- si respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

- s& indeplineascd sarcinile primite si atribufiile stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;

- sa pistreze confidentialitatea informatiilor la care are acces In cadrul activitatii de
voluntariat;

- sa respecte timpul de prezentare in caz de aleita la locul stabilit de beneficiarul
voluntariatului;

- sa participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul
voluntariatului;

- sa utilizeze Tn condifii de eficienta, eficacitate i economicitate bunurile aflate in
folosinta serviciului de urgenta voluntar si sa actioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din
dotarea acestuia in perfecta stare de functionare;

- sa sesizeze organecle in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate
in sectorul de competenta,

- si fle respectuos, cuviincios si corect in relafiile cu personalul serviciului de
urgenta voluntar i sa dovedeascd solicitudine s1 respect fata de orice perscana;

- sd acorde sprijin colegilor pe timpul executérii misiunilor si interventiilor;

- si fie disciplinat si sa dovedeasca probitate profesionalz gi morala n intreaga
activitate; prin Tntregul sau compottament sa se arate demn de consideratia si increderea impuse de
statutul de voluntar;

- si 1si probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu
legitimatia eliberata de beneficiarul voluntariatului, al carel model este prezentat in anexa nr.3

- Personalul voluntar din serviciile de urgenta voluntare are obligagia sa poarte
uniforma, echipament de protectie si insemne distinctive, ale ciror descriere, conditii de acordare
si folosire sunt stabilite prin Regulamentul privind portul, descrierca, conditiile de acordare si
folosire a uniformei, echipamentului de protectie si Tnsemnelor distinctive ale personalului
serviciilor pentru situatii de urgentd voluntare/private aprobate prin H.G. nr.160/2007.

Art.11 Recompense:

Pentru acte de eroism, cura) si devotament in executarea unor nusiuni, precum si pentru
merite deosebite Tn indeplinirea Tndatoririlor ce it revin, personalului voluntar i se pot acorda
urmétoarele recompense morale si materiale:

- multumiri verbale si serise:



- scrisori de multumire personale sau adresate institufiel ori operatorului economic
care are calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

- evidentierea in mass-media locale si centrale aactiunilor Tntreprinse de voluntar;

- citarea prin ordin de zi al inspectorului sef al Inspectoratului Judetean pentru
Situatii de Urgenta sau al Inspectorutui General al pentru Situafii de Urgenta,

- acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoraii si premii in obiecte sau
bani.

Art. 12 Sanctiuni :

Pentru abateri de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlor sau a condifiilor
contractuale personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare i se pot aplica urmtoarele
sancfiuni:

a) avertisment;

b) suspendarea dreptului de a activa in cadrul serviciulvi de urgenta voluntar, precum si a
drepturilor aferente, pe o perioada cuprinsa fntre 1 i 6 luni, in functie de gravitatea abateri;

c) rezilierea contractului.

CAPITOLUL vHI
DISPOZITH FINALE

Art. 13 Tn‘treg personalul serviciului voluntar are obligafia de a cunoaste, aplica si respecta
prevederile prezentului regulament.

Prezentul regulament intré in vigoare la data adoptrii acestuia de citre Consiliul Local, cu
aceeasi datd fiind adus la cunostint tuturor persoanelor interesate;

Dupa incheierea intervenfiei, sefii formatiilor de interventie/echipajelor/echipelor
specializate vor verifica gradul de disponibilitate a tehnicii si materialelor in vederea participérii la
noi actiuni de interventie.

Instructajul periodic pe linia prevenirii si stingerii incendiilor §i pe linia proteciiei muncii
va f1 executat de cétre o persoand special desemnatd si atestatiy in conformitate cu prevederile
legilor in vigoare.

Activitatea de voluntar intr-un serviciu de urgenta voluntar este incompatibild cu
exercitarea functiilor de primar, viceprimar, secretar al primdriei si consilier local.

Pe baza hotararii Consiliului Local al UAT ROMOS, Jud. HUNEDOARA si in conditiile
prevazute de lege, Serviciului Voluntar al UAT ROMOS, jud. HUNEDOARA de sub autoritatea
sa poate presta, contra cost, citre orice persoana fizica sau juridica, unele servicii, firi a afecta
indeplinirea atributiilor prevazute la Capitolul 11, cum sunt:

1) transport de apa, evacuarea apei din subsoluri sau din fintini;

2) limitarea raspandirii unor produse poluante, colectarea sau indepértarea acestora;

3} eliberavea céilor de circulatie de doboréturi de vant sau de mijloace de transport
accidentate;

4) curdifarea gi repararea sobelor gi cosurilor de fum, interventii de urgenta in caz de
defectiuni la instalaii electrice, de gaze sau de alimentare cu apa;

5) alte servicii in domeniul apérarii impotriva incendiilora vietii oamenilor, bunurilor sta
mediului.

Conform prevederilor O.M.A.LL nr.75/2019 autorititile administratiei publice locale pot
incheia contracte ori conventii de colaborare pe baza de reciprocitate cu alte asemenea autorititi
care au constituit servicii voluntare.

Pentru limitarea si Inldturarea urmérilor situatiilor de urgenta, autoritatile administratie
publice locale care au constituit servicii voluntare pot fncheia protocoale cu asociatii ce desfisoard
activitati in donieniu.

[
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Anexii Nr.2 Ia PILC.L. Ne.MEdin. A o201, 2025

Organigama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti de
tip V1 al UAT ROMOS

SEF SVSU

COMPONENTA PREVENTIVA (

ECHIPE
SEF COMPARTIMENT R
- 3 SPECIALISTI PREVENIRE t SPECIALIZATE

SEF ECHIPA
- 3 SERVANTI

ECHIPA AVERTIZARE,
ALARMARECAUTARE,
DEBLOCARE, SALVARE,
EVACUAREpentru riscurile:
catremur, fenomene meteorologice
periculoase si inundatii,
Sef de echipa
- 3 Servanti
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